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CONTRATO ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIO EN SALUD
CELEBRADO ENTRE LA L.P.S.| EREJEERIA WAYUU Y JEFFRIT DAVID SILVA OROZCO
CONTRATO No 049/2024

NOMBRE DEL EMPLEADOR |.P.S.| EREJEERIA WAYUU

DIRECCION DFEL EMPLEADOR Calle 17 N° 16-55

NOMBRE DEL TRABAJADOR JEFFRIT DAVID SILVA OROZCO

CEDULA DE CIUDADANIA 1.085.635.856 de Maicao, La Guajira

CARGO A DESEMPENAR ' Médico General-PIC

TERMINO CONTRACTUAL OPS

LUGAR DONDE SE DESEMPENARA Maicao, La Guajira

FECHA DE INICIO LABORES 20 de mayo 2024

FECHA FINALIZACION DE CONTRATO | 30 de diciembre de 2024

VALOR DEL CONTRATO Treinta y Seis Millones Ochocientos Treinta y Tres Mil
Trescientos Treinta y Cuatro Pesos M/L ($ 36.833.334)

Entre la I.LP.S.| EREJEERIA WAYUU, entidad de salud, constituida y domiciliada en el Municipio de Maicao
La Guaijira, autorizada por el Departamento Administrativo de Salud de La Guajira, por medio de la Resolucion
No.44191 de 22 de junic de 2004, y cadigo prestador N° 4443000476-01 para la prestacion de servicios de
salud, Bajo el NIT. 839.000.936-2; representada en este acto por el ciudadano, ORANGEL RAMIREZ,
colombiano, mayor de edad, domiciliado en el Municipio de Maicao, La Guajira, identificado como aparece al
pie de su correspondiente firma, el cual en io sucesivo y a los efectos de este contrato se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte, y por la otra, el ciudadano JEFFRIT DAVID SILVA OROZCO, Colombiano,
mayor de edad, domiciliado en el municipic de Maicao, identificado como aparece al pie de su
correspondiente firma, quien en lo sucesivo y a los efectos de este contrato se denominara EL
CONTRATISTA, se ha convenido en celebrar, a través del presente documento, con las siguientes clausulas:
PRIMERA- OBJETO: EL CONTRATISTA En calidad de trabajador independiente, implementara el plan de
intervenciones colectivas como estrategias para la ejecucién de las acciones en salud publica, sentencia T-
302 de 2017, como Medico general seguridad alimentaria y nutricional PIC, con su capacidad normal de
trabajo, en el desempefio de las funciones propias de su oficio, en las labores anexas y complementarias del
mismo, de conformidad con las instrucciones que le imparta el contratante acorde con la organizacién interna
de La Entidad. SEGUNDA- SESION DE LA ORDEN DE SERVICIO: EL CONTRATISTA, no podra ceder la
orden de servicio total o parcialmente, sin previo consentimiento escrito del CONTRATANTE, sin que elio
altere la responsabilidad inherente del presente acuerdo de voluntades. TERCERA - SUSPENSION: Para
el efecto de esta orden de servicio EL CONTRATISTA, estara exento de responsabilidades o penalidades
por atrasc de esta orden de servicio siempre que tenga ocurrencia por caso fortuito o por fuerza mayor, tendra
la obligacion de informar de forma inmediata para gque se produzca la suspension del plazo, mientras se
supera el imprevisto. CUARTA -TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERAL: A la presente orden
de servicio son aplicables las normas contempladas en los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993 sobre
estos principios. QUINTA - CADUCIDAD: EL CONTRATANTE, se reserva la facultad de declarar mediante
acto administrativo motivada la caducidad de la presente orden de servicio, en caso de presentarse aigin
hecho constitutive de incumplimiento de sus obligaciones por parte del CONTRATISTA, que pueda perjudicar
gravemente el objeto del mismo. SEXTA - SOLUCION DE CONTROVERSIA: EL CONTRATANTE y EL
CONTRATISTA procuraran una solucion directa agil y practica de cualquier controversia que surja durante
la ejecucidbn de la presente orden de servicio, bien sea conciliacién o transaccién. SEPTIMA -
RESPONSABILIDAD: EL CONTRATANTE: No se hace responsable de lo que llegara a suceder al
CONTRATISTA a consecuencia de las epidemias y/o afecciones o Riesgos Profesionales que pudiese
contraer cuando estas se produjeran en virtud de la prestacion del servicio, por su falta de responsabilidad,
por no utilizar y dar buen uso a los equipos y elementos de proteccion personal. OCTAVA - OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: EI Contratista en calidad de trabajador independiente, se obliga para con EL
CONTRATANTE — a: 1) Desarroliar planes de cuidados nufricional para los pacientes identificados con riesgo
nutricional o mal nutricion, valorar estado nutricional del paciente y establecer necesidades nutricionales. 2)
Cumplir técnicamente con el desarrollo del sistema de informacidén en salud publica colectiva segun las
necesidades. Interactuar técnicamente con los equipos basicos de salud, de conformidad con lo establecido
en los lineamientos para la operacion de dichos equipos y las demas disposiciones que para el efecto expida
el ministerio de salud. 3) Las actividades desarrolladas deben ser ejecutadas de conformidad con las
caracteristicas de calidad y mediante el trabajo en equipo orientado por el referente de cada dimension. 4)
Lograr que las intervenciones colectivas se ejecuten y monitoreen con la calidad y cantidad de los datos que
sean reportados como auxiliares d enfermeria o promotor de salud del PIC, en el marco de la politica publica
de participacion social en salud. 5) Realizar las intervenciones colectivas, de tal manera que se orienten a
~ complementar las intervenciones individuales, monitoreando los instrumentos de caracterizacién familiar,
identificacion de riesgos individuales y colectivos, actividades de canalizacién seguimiento al acceso efectivo
a los servicios de salud segln necesidad y plan de cuidado individual y familiar, bajo la crientacion de



e e lE M EE LA W [ § o |
L 8wl Prors "'ﬁ’@ﬁ%@%g

gt NIT RIOGOGR36.2

profesional referente. 8) Notificar al referente profesional para que se disponga de manera permanente de
los recursos de caracter técnico y tecnolégico que se requieran para el desarrolio y cumplimiento de las
acciones contratadas, tales como: areas de trabajo, equipos de computo, impresoras, insumos para el trabajo
comunitario, ayudas didacticas. 7) Apoyar el desarrollo de estrategias que se requieran para garantizar la
ejecucion de las intervenciones colectivas en la poblacion dispersas y no dispersas. 8) Apoyar la
implementacion de procesos administrativos para la planeacion, organizacién, control y evaluacién del plan
de intervenciones colectivas PIC. 9) Actuar para que la garantia de la calidad y el flujo de la informacidn den
cuenta de los resultados de las intervenciones colectivas. 10) Cumplir con la ejecucion del PIC que se debe
diligenciar y reportar el registro individual de prestaciones de salud — RIPS, con los CUPS. 11) Utilizar y hacer
buen uso de los equipos y Elementos de Proteccion Personal (EPP) suministrados por la IPS con el fin de
preservar la salud del trabajador, reforzar las medidas de limpieza, prevencion, autocuidado en los puestos
de trabajo y no compartir los elementos de proteccion personal para evitar cualquier contagio. 12) Prestar
sus servicios y realizar las tareas objeto de la presente orden de servicio directamente. 13) Responder por
todos los elementos que le sean confiados de los que se hara entrega oficial con un inventario fisico y de
igual forma debe hacer entrega al culminar su contrato. 14) Presentar informe cuando se le solicite sobre las
actividades relacionadas con el objeto de la presente orden de servicio conservando su autonomia e iniciativa
en las gestiones profesionales o actividades encomendadas, respetando las tradiciones usos y costumbres
de los usuarios y las clausulas de esta orden de servicio y normas pertinentes que se deriven. 15) Acreditar
afiliacién a los Sistemas de Salud y Pensiones y Administradora de Riesgo Laboral dentro del termino no
mayor a un mes contados a partir de la firma del presente orden de servicio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 282 de la LEY 100 de 1993, y debera acreditar ante esta entidad copia del certificado del pago
mensual donde se encuentre afiliado para io concerniente a la cancelacion del respectivo mes vencido. 16)
Dar aviso al Gerente de LA |.P.S.1., y a la Coordinadora Administrativa y Financiera con una anticipacion de
cuarenta y ocho (48) horas como minimo, en los casos en que no pudiere prestar el servicio objeto de la
presente orden y debera recomendar un profesional que cumpla todos los requisitos de garantia y calidad
para desempefiar las funciones y cumplir el objeto contractual con cargo al contratista. 17) Presentar Poliza
de Responsabilidad Civil Extracontractual a terceros dentro de los Diez (10) dias siguientes a la firma de este
contrato. NOVENA - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL CONTRATANTE se obliga para con EL
CONTRATISTA a). garantizar el suministro de los elementos y equipos de proteccion personal (EPP)
necesarios que cumplan con las disposiciones legales vigentes para evitar cualquier contagio. b). Pagar el
valor de la orden de servicio en la forma estipulada en el presente vinculo contractual previo el cumplimiento
de las formalidades legales; facilitar el espacio fisico, los equipcs y elementos para el cumpiimiento del objeto
contractual cuando a ello hubiere lugar. DECIMA -~ HONORARIOS: El EMPLEADOR, cancelara al
CONTRATISTA, el valor mensual correspondiente a CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L
{$5.500.000). DECIMA PRIMERA: Efectos. El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto
cualquier otro contrato, verbal o escrito, celebrado entre las partes con anterioridad, pudiendo las partes
convenir por escrito modificaciones al mismo. DECIMA SEGUNDA -SUPERVISION: La supervisién y
seguimiento a la presente orden de servicio sera ejercida por el coordinador medico de IPSI. DECIMA
TERCERA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales afinentes a este compromiso las partes
acuerdan como domicilio contractual a la ciudad de Maicao (La Guajira). DECIMA CUARTA - APROPIACION
PRESUPUESTAL: APROPIACION PRESUPUESTAL.: El valor de la presente orden de servicio se cancelara
con cargo a los recursos o ingresos provenientes del sistema general de participaciones (fortalecimiento del
plan de intervenciones colectivas PIC-vigencia fiscal 2024), suscrito entre el Municipio de Maicao Y La.P.S.1.
EREJEERIA WAYUU, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se adjunia
No CDP 249 Conforme al cédigo presupuestal No. 2.4.1.02.02.009 del Rubro de Servicios Para La
Comunidad, Sociales Y Personales - Capitulo- ADQUISICION DE SERVICIOS del presupuesto de gastos
de operacién de la presente vigencia fiscal. DECIMA QUINTAA — EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL: La presente orden de servicio no constituye relacién laboral alguna entre EL. CONTRATISTA y
EL CONTRATANTE, por tal razéon EL CONTRATISTA no tiene derecho al reconocimiento y pago de horas
extras, prestaciones sociales de conformidad con lo dispuesto por el numeral 3° del Articulo 32 de la Ley 80
de 1993. DECIMA SEXTA- ESTIPULACIONES EXCEPCIONALES: No obstante, regirse la presente orden
de servicio por las normas de derecho privado, se entienden incorporadas a él las Clausulas excepcionales
de que fratan los articulos 16, 17, 18 y 32 de la Ley 80 de 1.993. DECIMA SEPTIMA -
PERFECCIONAMIENTO: Esta orden de servicio se perfecciona con las firmas de las partes y su ejecucion
comenzara e! dia de su perfeccionamiento. Para mayor constancia se firma, en dos (2) ejemplares del mismo
tenor y valor, en Maicao, Departamento de La Guajira, a los veinte (20) dias del mes de mayo de (2024).

Z6.949de Maicao (G) ~ C.C. No. 1065.635.856 de Maicao (G)
Gerente |.P.S.[. EREJEERIA WAYUU Medico General - PIC



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA T Esap

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEFPTORA

PRIMER APELLIDG SEGUNDCAPELLIDO { O DE CASADA } NOMBRES
SILVA OROZCO | JEFFRIT DAVID

DOCUMENTO DE IDENTIEICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS

cc@ ce O Pas{) No. 1085635756 F M(@ |[coL @ EXTRANJERO ()

LIBRETA MILITAR _ )

PRIMERACLASE (O seeunpactase (O NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DiaA | 30/ MES {08 ARC (1,9 9 1 CALLE 14 NUMERO 25-42 EL. CARMEN

PAIS COLOMBIA PAIS _COLOMBIA DEPTO __LA GUAJIRA
DEPTO CESAR MUNICIPIO MAICAO

MUNICIPIC  VALLEDUPAR Al md. jeffritsilva@hotmail com

| TELEFONO 310682 56 62__EW

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARGUE CON UNA X EL BLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o, A 6o. DE BACHILLERATC EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA }

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10.| 20. | 30. | 40. | 50. | Ba. | 70. [ 80. [90. | 10 1 MES |12E ARO [20 © 71
1 Iy | - I 1 ]

EDUCACION SUPERICR (PREGRADO Y POSTGRADD)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), BOC {DOCTORARO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS s | o O TITULO OBTENIDG MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X Médico general 021210111581 1065635756

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARIOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leves 180 de 1995, 480 y 443 de 1998)

RELAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO AGTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA! PAlS
Hospitat Rosario Pumarejo de Lopez X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cesar Valledupar
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
322 3521456 pia| 05| MEs| 4| ANo| 2922/ i Dial | MEs | Afo |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Monitor de medico rurales Hospitalizacion contacto@hrpiopez.gov.co
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA  PRIVADA| PAlS
Clinica Santa isabel X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cesar Valledupar
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
5852222 i j i ¥
DA 31 MESL Q3 ARNO %q1‘ 5| DIA!3 ‘!; MES 05 ANO 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Médico Rural SOS Av. Simon Bolivar # 22-38
EMPLEO Q CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUEUCA[ PRIVADA|  PAIS
Organizacidn Humana Integral S.A E X Colombia
: i }
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cesar Valledupar
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
5803535 Dia| 01| MES| 08| ANO| 2016, || Dia 24 | MES 11| ARO[ 29 23
CARGQ O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA . DIREGCION
Médico general Cirugia- haspitalizacion ~ UCI Cra 18 ndimero 14-47

EMPLEG O CONTRATCO ANTERICR

‘Médico general

tnidad de cuidados intensivos

EMPRESA C ENTIDAD PUBLICA]  PRIVADA| PAIS

Ing. Clinica Center X

DEPARTAMENTO MUMICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD

Cesar Valledupar

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRC

3223521456 DiA| 0f MES|07 | ANO| 2020  DIA] 01| MES 08] ANO| 2022|
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Calle 16 N°17-261, Valledupar.

NOTA: 31 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .




INDIQUE EL TIEMPO DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
 ocUPAGG TIEMPO DE EXPERIENCIA
QCUPACIGN o Y

SERVIDOR PUBLICD
8

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE
10

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

| MANIFIESTG BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE St NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN GONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
| CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
| VERACES, (ARTICULO So. DE LALEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

SR VACIONES DEL JEPE e RECURSOS HUMARGS.1io CONTRAROS.

CERTIFCO QUE LAINFORMACIONAQUE SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADAFRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDG PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSCONAL O DE CONTRATOS

LIKEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
3
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO

Hace constar a:

Que el sefior JEFFRIT DAVID SILVA QROZCO identificado con Cédula de Ciudadania No.
1665635756, presenta la siguiente informaciéon dentro de! proceso de definicion de ta situacton
militar.

Estado Situacion Militar: Por liquidar
Distrito: 015
Zona: 002

Teniendo en cuenta ta anterior inforracion el ciudadano aplica a los beneficios dispuestos en el
articulo 42 de la Ley 1861 de 2017, Definicion de la situacidn militar para el trabaio. Asi las cosas el
senor JEFFRIT DAVID SILVA OROZCO cuenta hasta la fecha 29 de febrero de 2024 para definir la
situacion militar.

La presente constancia se expide con destino a la Empresa hospital rosaric pumarejo de Lopez -
882398905,

Alentamente
Director Reclutamiento

Los datos contenidos en esta ceitificacion hacen parie de la informacién que reposa en-ef sistema
misional de Reclutamientc y del proceso de definicién de la situacion militar adelantado por e/
ciutdladano ante el distritc militar 015

T Articulo 42, Acreditacién de a situacion mitita. para el trabajo. La situacion militar se debera acreditar para ejercer cargos
pablicos, trabajar en el sector privads y celebrar contrato de presiacion de servicios como persona natural con cualquier
entidad de derecho puablico.

Sin perjuicio de la obligacion anlerior, las entidades pablicas o privadas no podran exigir al ciudadans ia presentacion de la
tarjeta militar para ingresar a un emplen. Las persenas declaradas no aptas, exenias o que hayan superado & edad maxima
de incorporacion a filas podran acceder a un empled sin haber definido su sitpacion milltar. Sin embargo a parlir de la fecha
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Acta Individual de Grado

Colegio Pabilo VI
’Vm’ Cesar

FCFES: Q7172
DANE: 320001 (028354

En o ciudad de Vatledupar - Cesar, o dia 29 del mes de Noviembre def ano 2007,

se revrderon, con of fin de formabizar fo graduadon de fos chonnos dof Bltime
grado, fos suscritos Reclor v Seerviaria, on [z Rectoris dof.

Colegio Pablo VI

.Knstmaon Wmdmﬂ&ma&ﬁavm
A?rofm:&x por c[ Ministerio &E&mﬂn\momf, Pm ato-rgm-

bcgmn_»nmaon\?o 8589194 d'c\mwn.&m 10 de 2004, compmﬁn.cfa.&:m

{egaly académica de cado: uno &&Sm@wmva@nﬁm Lo
estudios compond’imits d\nﬁ&ﬁmm ‘ocacional;’
s aowrgm-c{'l‘wufo:{e. S
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Corporacion Hmversitaria Rafael Funes
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JEFFRIT DAVID SILVA OROZCO

G.C. Mo {.O68.638.7T96 do Valladupar

= Ha completado todos os estudios que of Ministerto de Educacion Nacional, (a fey v el
Reglamento Estudiantif exige parz optar of titulo o MEDICO
le expude ef presente Diploma, testificado y garantizado bajo la Fé Piiblica de
que se halla investido por Mindsterto de {a ley, que dicha persona es idonea para
desemperiar la profesion 4o
En testimonio de effo se expide ef presente Diploma en la ciudad de Cartagena de Indias,

eldin 207 delmesde . - Febrera = delzio 2015
- - y.se refrenda con las firmas.
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Bancolombia

Valledupar, 03 de noviembre de 2021

A QUIEN LE PUEDA INTERESAR

Cordial saludo,

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar JEFFRIT DAVID SILVA OROZCO identificado
CC 1065635756, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los

siguientes productos:

Nombre Producto Ndmero del Fechade Estado
Producto Apertura
CUENTA DE 197-000025-93 2021/11/03 Activa
AHORROS
Atentamente,

Claudia Mariz Posada Alvarez

Gerente Transformacicn de Sucursales

* importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente,

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con fa Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes
ntimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 %0 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilia - Local: (575) 361 88 88 - Cali - Local:
{57-2) 554 05 05 — Resto del pafs: 01800 09 12345. Sucursales Telefdnicas en el exterior: Espafia (34) 900 985 717 - Estados Unidos

(1) 1866 379 97 14.

Pagina {1



d) Las acreencias y obligaciones vigentes & la fecha son:

FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
¥ ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
{LEY 190 DE 1995}

Funcion Puablica

YO, JEFFRIT DAVID SILVA OROZCO

IDENTIFICADO CON:  G.C.X  C.E. T.. N 1.065.635.756 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA Departamentc CESAR Municipio  yALLEDUPAR
{Direccion  CONDOMINIO PALMETO TORRE 3 APTO 307 Teléfones 3106825662

v TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

Julio Cesar Silva Navarro 5.124.389 Padre
Hanna Celeste Silva Niebles 1.137.882.348 Hija
Griselda Beatriz Silva Orozco 49797126 Hermana

DECLARC, EN CUMPLIMIENTC DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULC 122, INCISC 3°, DELA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y €N LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR 1.OS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
|EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LCS QUE RELACIOND A CONTINUACION:

ravahls fueron:

a} Los ingresos y rentas que obiuve en et “titimo” an

SALARIOS ¥ DEMAS INGRESOS LABORALES 200.900
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 6.500.000
BASTOS DE REPRESENTACION : -
ARRIENDOS 2.200.000
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -

TOTAL 3 87.900.000

b} Las cuentas corrientes y e ahorro que poseo en Colombia y | exterior son:

BANCOLOMBIA AHORROS 197-000029-98 VALETEDUFAR $ 500.000

s bienes patrimonizles scn los siguientes:

c) Mi

EMPLEADOR O CONTRATANTE
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177524, 1131 Expedicién da antecedanies disdplinarios - Procuraduria General de 1 Nacion
Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar et nimero de identificacion de
ta persona natural o juridica.

Tipo de ldentificacion:
| Tédula de ciudadania - NUIP vl
Hitmers ddentificacian:
| 1065635756 |

;sEscriba tos dos ultimos digites del decumento a consultar? <

i{ bogota

i

§ Consultar ]

Datos del cindadano
Sefior{a) JEFFRIT DAVID SILVA OROZCO identificado(a) con Cédula de ciudadania Namera 1065635756.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefior(a) ciudadano(a): |z expedicién del certificado de antecedentes disciplinarios de fa Procuraduria General de 1a Nacién es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: viemes, mayo 17, 2024 - Hora de consulta: 0%:30:57

El certificado de antecedentes ordinaric, refleja las anotaciones de las providencias ejecuteriadas per €l término de la sancién impuesta, asi como tas inhabitida
impuestas por la autoridad competente y las automaticas que ardena la Constitucién Politica y la Ley en Colombia.

Ei certificado de antecedente especial, refleja todas 1as anotaciones que figuren en el certificado ordinario, mas las inhabilidades intemporales previstas en la Le
wara alguiios targas de Ta administracion piblica, tales como los de eleccion papular.

DATCS PERSONALES, 5ilos Nombres que aparecen &n ta Consuita del Certificadt soh inexattos, por favor de clic z¢
ta REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADOD CIVIL, i luego de este pasc los datos siguen esréneos por favor dirijase &
http:/ fwww.registyaduria.gov.co/

i para realizar la actuglizacion segin los datos
Registraduria mas cercana. Mayor informacian

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. i no lo tiene, haga clic 20w para descargarle gratis.

Copyright % 2013, Procuraduria General de la Nacién / Todos los derechos reservados

Desarrollade por: 0 Sginware Colembia
VA0

hitps ilapps.procuraduria gov.colwebcer/Cartificado. asprPt=d AyIF TigS kiop Dol Sa0RIGRCEL Bz8uHANBFaF08/32nPrEGhH4 KKy JHGMD J0HMssetH Sy Fr1b4/F RayhSUSSHKESTvptadExbcChipVikwZR+TABim,.. 11



CONTRALORIA

GENERAL. DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacitn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy viemnes 17 de
mayo de 2024, a las 01:32:48, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

|Tipo Documento |Cédula de Ciudadania -
M. Ideniificacion 11065635756 .
Cddigo de Verificacion 1065635756240517013247

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, swmpre y cuando el npo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coineidan con. los aqua rem.strades :

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Resolucxon 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecénica aqui
plastoada tiene plena validez para todos los efectos iegales ' -

BZID LOZANQ PUENTES
Contralor Delegado

Generd: WEB



1715124, 127 Policia Macional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOWBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

i_a Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:26:32 AM horas del 17/05/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1065635756
Apellidos y Nombres: SILVA OROZCO JEFFRIT DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de Ia
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el tetvitotio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamisnto constitucional,

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instataciones de ta Policia Nacionat mas cercanas.

Direcoion; Avenida El Dorade #75
— 25 baio Modelia, Bogota D.C.
Atencion adrministrativa: Lunes a
Viemes 800 amzs 1200 pmy
200 pma 500 pm

Linea de atencion al ciudadanc:
5159700 axt. 30552 (Bogots)
Reste del pars: (18000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

hitps://antecedentes policia.gov.co:7005/Web JudicialformAntecedentes.xhtml 112



17/5/24, 10:08 Consulta RNMC

Policla Nacional de Colombia

R (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

8 Consulta Ciudadano

| 3 Policia Naciona! de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/05/2024 10:07:53 a. m. &l ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1065635756 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No, 92370258 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consuita medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando €l niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda H & Imprimir

515 9000

Policia Macional de Colombia

Bﬁgy : e 5

https:/fsrvenpe.policia.gov.co/PSCirm_cnp_consulta.aspx kfal
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CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) JEFFRIT DAVID SILVA OROZCO identificado(a) con CC 1065635756 se
encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/02/2022

Estado de ia Afiliacion: SUSPENDIDO

Ps: GCENTRO DE ATENCION EN SALUD CAFAM
VALLEDUPAR

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 23 dias del mes abrii  del 2024,

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a ia fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.



o Formularic del Registro Unico Tributario
2. Concepto | Q) | 1 inscripcion
4. Nameré da farmulario 14658883042
(315)7707212489984(8020) 000001465388304 2
5. Nigmero de identificacidn Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seceional 14. Buzdn electrénico
10656357658\ 2] y Aduanas de Valedup
IDENTIFICACION ]
24, Tigo de conirlbuyente 25. Tipo de documente 26. Nomero de Idenﬂﬁcac&qn'x‘r ; N 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Cludadania 1 3 1065633756 ] 200 %1215
L.ugar de expedician 28. Pais 5. Departamento 150, Ciudaciuicipio
COLOMBIA 1 & 9 {Cesar | Valiedupar 00 1
31. Primer apellido 32. Segunde apelido 33. Primer aombre ] %Olms fombras
s CILVA OROZCO JEFFRIT DAVfD
735, Razon socisl o
36. Nombre comercial
38. Pais 38. Departamentc 49. CiudadfMunicipio
COLOMBIA 1 8 9 |Cesar Valledupar 001
41. Direccign principal
MZ B CA 2 A CON MARSELLA REAL
42, Correo electrénico feffrit_siiva@hotmail.com e ,‘ .
43, Cadigo postal fM. Teléforo &, S5 31068256 6 2]45 Teldfono 2
S’ CLASIFICACION
Actividad econdmica i Geupacidn
Actividad principal Ac_:tﬁi;ia_d;ﬁ&um.‘a__sia- . Otras actividades 52, Nimera
48, Codige 47. Fecha initio actividad 48. Codign " A3 Fechal qib‘-ec_:_tiv ad 50, Codigo 1 2 51, €4digo establecimientos
to 01 0l{201801,01}1] . ey | | 2221
Respansabilidades, Calidades y Afributos
h ] 2 ) 11 12 13 14 15 16 1w 18 12 29 21 22 23 24 25 26
s.co90(5 | | NN R U T N N N N O I
i, 05 tmpto. renta y compi.
Exportadores
1 2 7 8 9 10
i l ‘ § | ! l i ! 55. Forma 56. Tipo Servidio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Niado ' |
k| 12 13 15 ki 7 18 19 20
L | | | o ore L
HMPORTANTE: Sin perjuicio de fas i a que haya lugar, [a inscripcion en ol Registro Unice Tributario -RUT-, tendra vigencia indefiniday en ia na se exigira su T o
Para uso exchusivo de Iz DIAN
so.meos st [X] N0 [ | 60. No. de Fofios: 61.Fecna  [2018-02-18 |
La informacidn suminisirada a traves del formulania oficial de inscriprion, acluaiizacion, suspension | Sin peduicio de lss verificaciones que i2 DIAN realice.
y cancelacion del Regiswo Unico Tributario (RUT), daberd ser exacta y veraz; en case de constatar | mes autorizada:
irexactifud en alguno de los datos inistrados se adel; an fos procadimientas adminisiratives
sancionatorios o de suspension. segun el caso, Pardgrafo del articule 1.6.1.2.6 del Decrete 1625
del 2046. De igual manera al formaiizar el irémile & usuarnio fue informado v aceptz la politica de
ratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984, Nomire OTERO NAVARRO LIBIA ISABEL
Fima del solicitante: )
985, Gargo Analista IH

Fecha generaciiin documenic PDF: 20-05-2024 09:44:00PM



17/5124, 1:58 aplicaciones.adres.gov.cofbdua_intemet/Pages/RespuestaConsulta.aspx7iokenld=Wsn TNEvqYgyOiZOCuHdO3w==

- Coromeia ADRZS
- VIDA =

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacién en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE _ ce
IDENTIFICACION
NUMERO DE |
IDENTIFICACION 1085635756
NOMBRES JEFFRIT DAVID
APELLIDCS SELVAOROZCO
FECHA DE NACIMIENTO WEPRR PR
DEPARTAMENTO - CESAR
MUNICIPIO VALLEDUPAR
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHADE _ |TIPO DE AFILIADO
: AFILIACION  {FINALIZACION DE-
EFECTIVA AFILACION
EPS
ACTIVO FAMISANAR | CONTRIBUTIVO 04/02/2022 31/12/2999 COTIZANTE
\-._« S-A.S. | 1 ¥
Fecha de {05/17/2024 Es*:fé“ 16916870920
impresién:} 01:58:02 origen:

l.a informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado v el Régimen Contributivo, en cumplimiento de fa Resolucion 1133 de 2021 det
Ministerio de Salud y Proteccidn Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecio a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a {a fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo 0 en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacidon de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con Ia fecha de la novedad que haya

https://aplicaciones,adres gov.co/bdua_intemet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=WsnTNBvgYgyOiZOCuHdO3w==

12



SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIO

CERTIFICA QUE:

JEFFRIT DAVID SILVA OROZCO, identificado{a) con cédula de ciudadania 1.065.635.756, se encuentra
afliade{a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fonde de Cesantizs Porvenir.

La presente cerfificacion se expide el 23 de Abril del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensidn, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




) POSITIVA

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 5.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada lz base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencid que, JEFFRIT DAVID
SHVA OROZCO identificado con CC No. 1065635756, registra [a siguiente informacion.

Datosdel Contratante ~~ Datos de fa Relacidn Laboral
" Fecha de inicio de cobertura: 03/08/2022

— Estado ABliacién: ACTIVO

[EX5N SN S 11 Y

HOSPITAL ROSARIO PUMAREJQ DE LOPEZ - Ni. Fecha de inicio de Contrato: 01/01/2024
892399594 Fecha fin de Contrato: 36/09/2024
Tipo Vinculacién: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Tlase de Riesgo: 3

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por ic anterior, en caso de tener un nuevo contrato ¢ prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuesiro portal swwnw.posifiveeniines, gowv.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y selectione la opcidn
“WALIDAR CERTIFICADOS'. ingrese et siguiente cédigo {vétido por un mes): 202401015246456.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaitio de Seguros S.A.

Nir £60.01.153-5 - Linea gratuita nocionet: G1-8000-11-170 Teteiona: (601} 330-7000 | &A ASEGURADORA
Defensar ded Consumider Financiero: Ana Morie Giroido Ringdn - deflensordeichente@positivo.gov.co DE 7CDOS LOS
Coersre 1A No $8 - 51 Oficing 205 Bogsetd. Teidfono: (B01) 510 8184 P COLOMBIANDS

@rositive Compania de Seguras @ @PositivaCol @PosithvaCal  &PositivaSeguros Www_pggﬂigg_ggyxg



RECURSOS HUMANOS
CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD Aprobacién:
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

SEFCED Meitsh

T 08 174 -3 Version 1 Fecha: 22/5/2020
EMPRESA CIUDAD FECHA
' ANO | MES | DIA
PARTICULAR MAICAO 2024 | 5 23
IDENTIFICACION
| SILVA 1 OROZCO | JEFFRIT DAVID l
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE(S)
Identificacion: [C.C. [X T [C.E. [Namero | 1] 1 2] 2] 3| 9| 6[ 5| 8| 0|4|
Cargo MEDICO Antigitedad Afios Meses
Direccidn Residencia actual
] CALLE 14 N” 25-42 EI. CARMEN [ EPS - FAMISAR ARL : POSITIVA !
“_ _reo electronico Celular(s)
| md.ieffritsilva @HOTMAIL.COM | | 3106825662 |
| CONCEPTO |
EXAMEN DE INGRESO
sin restriccion si |[X| nNo ﬁ.«g
Apto con limitaciones que ng interfieren con el trabajo Si No | z)- g
No apto temporalmenta, aplazado S| No| | 1k} g &
Requiere examenes complementarios SX | No| | Som
o zpto para el trabajo que aspira Si | No L] -t 5 uz‘,
tdog
EXAMEN PERIOBICO ag <
- ] ag
Satisfactorio T Noj | o 5 %
Se debe reaéignar funciones, reubicar, analizar puesto de trabajo Si No !'-:E kv
B — o ow
Secuela de accidente de trabajo Si - No L 0
Signos de enfermedad profesional que deben ser valoradas por su EPS Si No

HACEMOS CONSTAR QUE HEMOS REALIZADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL AL TRABAJADOR Y DE ACUERDO A LA RESOLUCION
~~45DE 2007 , LA CUSTODIA YRESERVA DE LA HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL , LOS DOCUMENTO , EXAAMENES Y VALUACION
___{ICA SE ENCUENTRA EN CUSTODIA EN LA EMPRESA
PACIENTE SIN RESTRCCION PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE TIPO ASISTENCIAL
Osteomuscular a nivel de los diferente segmento corporales la exploracion osteromuscular es
normal , no se evidencia en el examen atrofias , ni limitaciones de movilidad significativa o de
relevancia ccupacional a la fecha , no presenta morbilidades preexistente q't"zfe pueda agravarse con
una infeccion por covid a la fecha , optometria normal ,cardiopulmonar ,vascular, examen de
laboratorio dentro de limites normales ,sin signo de enfermedad laboral .
Recomedaciones: practicar y conservar autocuidado y estilo de vida saludable, actividad fisica
diaria 45 minutos, disminuir de peso .utilizar los elemento de proteccion individual , reportar todo
accidente o incidente que ocurra en el trabajo , buena higiene postural realizar pausa activa
ESQUEMA DE VACUNACION COMPLETO
CLASE DE RIESGO it

Dr. ARIEL JIMENEZ
MEDICO EN SALUD Y
SEGURIDAD EN EL TRABAJO
RM 340825/95
BES. SST 41632009

~N— ) RM. 440825/95

ARIEL JIMENEZ SIERRA RESOLUCION SST : 1103/2009

Firma del Médico

M 44082595
pes, S87 1103 - 2008
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MINISTERIO DE TECNOLCGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

£

ERTIFICA QUE

]

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
sifla} ciudadano{z) con numerc de identificacién CC 1065835756 NOD BE
EMCUENTRA INSCRITO EN EL EEGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Zsta certificacion es valida en todo &l Territorio Nacional, siempre v cuando el tipo v

numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
agul registrados.

Se expide en Bogota el 20/05/2024 11:20 PM

Cadigo Verificacidn: SGUATFENEM
Valids hasta: 19/08/2024

Direccidn de Goblerno Digiial

MIMISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



